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Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:

Fecha y Hora Generacion Reporte:

MHfcano
36-02-00-005-

950210

FERNANDO CANO GOMEZ

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

lunes, 5 de mayo de 2025

Comision Servicio al Interior del Pais - Tramite - Inicial

Solicitud de Comisién No 81425 Fecha Solicitud 2025-05-05 Estado de la Comisién Autorizada Unidad Ejecutora o Subunidad - 36-02-00-005-950210 COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
. AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA
Tipo de Comisién Servicio Fecha Aut./ Rech. 2025-05-05 Genera Viaticos NO Genera gastos de viaje Si Requiere Pasajes Aéreos NO
Transporte por Via Multimodal Area u Oficina MEDIA Tipo de tramite Inicial Comisioén Inicial
CDP de viaticos
Consecutivo CDP 2425 Dependencia Solicitante 950211 INTEGRACION CON LA MEDIA- COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO AGROEMPRESARIAL
- C-3603-1300-20-20305C-3603025-02 - ADQUIS. DE BYS - SERVICIO DE
FORMAClO’N PROFESIONAL INTEGRAL - FQRTALEClMlENTO DE LA
Rubro Presupuestal de Viaticos Rubro Presupuestal de Gastos de Viaje PRESTACION DEL SERVICIO DE FORMACION PROFESIONAL Y EL
RECONOCIMIENTO DE SABERES PREVIOS CON ENFASIS EN
POBLACIONES CAMPESINAS Y POPULARES EN COLOMBIA NACIONAL
. . L . I O ° Pernocta |Porcentaje o
Tipo y Numero de Fecha Inicial Fecha final Dpto. / Municipio | Dpto./ Municipio N°. 5 5 q Base de Valor Viatico Valor Total Valor Gastos Valor total a i 2
hombre Documento Cargo Estado Comisién Comisién Origen Destino Dias lﬂﬂﬂi’s.‘ﬂﬁ Pernocta |Totaldias| ) jgidacién Diario Viaticos de Viaje pagar Objstoids la Comisionpor Tercero
COM 81425 LA CRUZADA
CORREGIMIENTO REMEDIOS 8-9, 15
ANA ALJAIDA -16, 22-23 Y 28-30 DE MAYO
ATENCIA CC: 33067167 Autorizada 22,5 0,00 0,00 0,00 180.000,00 180.000,00 |IMPARTIR FPI EN EL TECNICO EN
MARTINEZ SISTEMAS TELEINFORMATICOS DE
2025-05-08 2025-05-30 AnTICQUIA! ANmoQuIAl 25 No 50 LA INSTITUCION EDUCATIVA
GABRIEL CORREA VELEZ
COM 81425 CORREGIMIENTO LAS
MERCEDES 8, 15, 22 Y 29 DE MAYO
CARLOS ANDRES , . DICTAR FORMACION EN LA FICHA
QUINTERO CC: 71765491 Autorizada 21,5 0,00 0,00 0,00 240.000,00 240.000,00 | 51500n A ISTENCIA
LONDONO 2025-05.08 2025.0520 | ANTIOQUIA/PUERTO [ANTIOQUIA/PUERTO | 5, ¢ No 50 ADMINISTRATIVA DE LA L.E.R
TRIUNFO TRIUNFO HERMANO DANIEL

MINISTERIO DE HACIENDA
Y CREDITO PUBLICO

Firmado digitalmente por: MINISTERIO DE HACIENDA Y
CREDITO PUBLICO
Serial del certificado: 5540827336374662968
Entidad: Persona Juridica

Unidad Organizacional: SUBDIRECCION DE OPERACIONES
Hora de firma: 2025/05/05 15:53:19 -05:00

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.

Pagina 1 de 6




R7
cicd
Nacion

Documento de Autorizacién, Reconocimiento y
Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

Usuario que Genera Reporte:

Unidad 6 Subunidad que Genera

Reporte:
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MHfcano

36-02-00-005-

950210

lunes, 5 de mayo de 2025

FERNANDO CANO GOMEZ

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

COM 81425 CORREGIMIENTOS
BARRO BLANCO Y LA FLORESTA 6-
CE?_QE(?:RGRUC?TO CC: 71190658 Autorizada 245 0,00 0,00 0,00 480.000,00 480.000,00 IQMéi-é-er’lég';g?yEzr\?fgsD-EE’\éﬁ‘Tgos
RAMIREZ : ! ! ! ! . ! ! ! PRODUCCION AGROPECUARIA
2025-05-06 2025-05-30 ANTIOQUIA / ANTIOQUIA / 25 No 50 FICHA 3154710 , MANEJO
YOLOMBO YOLOMBO EMPRESARIAL DE LA FINCA FICHAS
3154706 - 3154758
COM 81425 CARACOLI 6-5, 12,19 Y
Ze T Ao TP e
ANTOQ’\‘SICF):|(,32LVIS CC: 1039690295 Autorizada 20,5 0,00 0,00 0,00 400.000,00 400.000,00 TELEINFORMATICOS DE LA
2025-05-06 2025-05-26 | ANTIOQUIA / AMALFI ANTIOQUIAS 205 No 50 INSTITUCION EDUCATIVA GABRIEL
ARACOLI CORREA VELEZ
COM 81425 VILLANUEVA
CORREGIMIENTO DE YOLOMBO 6-
EDGARDO PAUL . . 9, 13-16, 20-23 Y 27-30 DE MAYO
ALMANZA DIAZ CC: 72262048 Autorizada 24,5 0,00 0,00 0,00 320.000,00 320.000,00 IMPARTIR FPI AL TECNICO EN
2025-05-06 2025-05-30 ANTIOQUIA / MACEO |ANTIOQUIA/PUERTO | 5, o No 50 PROGRAMACION DE SOFTWARE
BERRIO FICHA 3164569
COM 81425 CORREGIMIIENTO SAN
GLEDYS DEL MAYO IMPARTIR FPI EN EL
CARI\éIzIIE\;\IE\é»:HOS CC: 39286914 Autorizada 18,5 0,00 0,00 0,00 120.000,00 120.000,00 TECNICO EN CONSERVACION DE
2025-05-08 2025-05-26 | ANTIOQUIA/YONDO | ANTIOQUIA/ YONDO | 185 No 50 RECURSOS NATURALES FICHAS
2923341
COM 81425 EL TIGRE -

GUILLERMO CORREGIMIENTO 8-9, 15-16, 22-23,
MANUEL DIAZ CC: 98651811 Autorizada 22,5 0,00 0,00 0,00 240.000,00 240.000,00 29-30 DE MAYO IMPARTIR FPI EN
MERCADO ASISTENCIA ADMIONISTRATIVA

2025-05-08 2025-05-30 ANTIOQUIA / YONDO | ANTIOQUIA/ YONDO 22,5 No 50 RECOLECCION DE PAPELERIA

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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lunes, 5 de mayo de 2025

FERNANDO CANO GOMEZ

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

GUSTAVO
ALBERTO
RENTERIA BERRO

CC: 71366947

Autorizada

2025-05-06

2025-05-27

ANTIOQUIA /
CISNEROS

ANTIOQUIA / SANTO
DOMINGO

215

No

50

215

0,00

0,00

0,00 480.000,00

480.000,00

COM 81425 SANTO DOMINGO 6-7,
12-13,19-20 Y 26-27 DE MAYO
IMPARTIR FORMACION EN LA I. E.
TECNICO INDUSTRIAL TOMAS
CARRASQUILLA EN LOS
PROGRAMAS DE ASISTENCIA
ADMINISTRATIVA'Y NOMINA Y
PRESTACIONES SOCIALES

JAVIER HERNAN
RINCON OSPINA

CC: 71591722

Autorizada

2025-05-06

2025-05-30

ANTIOQUIA / PUERTO

ANTIOQUIA / PUERTO

24,5

50

24,5

0,00

0,00

0,00 240.000,00

240.000,00

COM 81425 CORREGIMIENTOS LA
SIERRA'Y LA PESCA 6-9, 13-16, 20-
23, 27-30 DE MAYO IMPARTIR FPI
EN LOS TECNICOS RECURSOS
HUMANOS FICHA 3153788 (LA
PESCA), OPERACIONES
COMERCIALES FICHA 3153779

JHON SEBASTIAN
GOMEZ LOTERO

CC: 71389397

Autorizada

2025-05-06

2025-05-28

ANTIOQUIA / AMALFI

ANTIOQUIA /
YOLOMBO

22,5

50

225

0,00

0,00

0,00 368.000,00

368.000,00

COM 81425 VILLANUEVA
CORREGIMIENTO DE YOLOMBO 6-
7,12-14,19-21, 26-28 DE MAYO
IMPARTIR FPI AL TECNICO EN
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA
FICHA 3154741 EN LA IER
VILLANUEVA

JOSE DE
BENEDETTI
VARGAS

CC: 1063152325

Autorizada

2025-05-07

2025-05-30

ANTIOQUIA /
CISNEROS

ANTIOQUIA /
BARBOSA

235

50

23,5

0,00

0,00

0,00 240.000,00

240.000,00

COM 81425 BARBOSAS 7-9, 14-16,
21-23, 28-30 DE MAYO IMPARTIR FPI
EN LOS TECNICOS EN
MANTENIMIENTO DE EQUIPOS DE
COMPUTO Y SISTEMAS
TELEINFORMATICOS DE LA IE LUIS
EDUARDO ARIAS REINEL

JUAN CARLOS
LASCARRO
RAMIREZ

CC: 71191657

Autorizada

2025-05-06

2025-05-29

ANTIOQUIA / PUERTO
TRIUNFO

ANTIOQUIA / PUERTO
TRIUNFO

235

50

0,00

0,00

0,00 480.000,00

480.000,00

COM 81425 CORREGIMIENTOS LAS
MERCEDES Y SONSO 6-8, 12-15, 19-
22, 26-29 DE MAYO IMPARTIR
FORMACION PROFESIONAL
INTEGRAL EN LA |E SAN MIGUEL Y
LA IER HERMANO DANIEL

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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Ordenacién de Pago Comision al Interior del Pais

(aicd

Fecha y Hora Generacion Reporte:  |unes, 5 de mayo de 2025

L A% __I Documento de Autorizacion, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfcano FERNANDO CANO GOMEZ

Unidad 6 Subunidad que Genera 36-02-00-005- COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
Nacion Reporte: 950210 AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

JUAN PABLO . .
TRUJILLO LOPEZ CC: 71194461 Autorizada 245 0,00 0,00 0,00 480.000,00 480.000,00

ANTIOQUIA / SANTO ANTIOQUIA /

2025-05-06 2025-05-30 DOMINGO BARBOSA

24,5 No 50

COM 81425 BARBOSA 6-9, 13-16, 20-
23, 27-30 DE MAYO IMPARTIR FPI
EN LOS TECNICOS DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
COMERCIALIZACION DE
PRODUCTOS EN LA LE. LUIS
EDUARDO ARIAS REINEL Y
OPERACIONES COMERCIALES EN
LA LLE.R. PROVIDENCIA

JUANA DALIDES . .
MENA GARCIA CC: 54259860 Autorizada 24,5 0,00 0,00 0,00 520.000,00 520.000,00

ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /

2025-05-06 2025-05-30 VEGACHI VEGACHI

24,5 No 50

COM 81425 CORREGIMIENTOS DEL
TIGRE Y SANTA ISABEL 6-9, 12-16,
19-23, 26-30 DE MAYO IMPARTIR FPI
EN LOS TECNICOS EN
PRODUCCION AGROPECUARIA DE
LAS LLE.R. JOHN F KENNEDY Y
PABLO VI

LUIS JAVIER . ]
CARDONA GARCIA CC: 1039692971 Autorizada 24,5 0,00 0,00 0,00 320.000,00 320.000,00

ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /

2025-05-06 2025-05-30 REMEDIOS REMEDIOS

245 No 50

COM 81425 LA CRUZADA 6-9, 13-16,
20-23, 27-30 DE MAYO IMPARTIR
FPI EN EL TECNICO
CONSERVACION EN RECURSOS
NATURALES FICHAS , 2923287,
2923324, 2923335 Y 3153861 EN LA
IER LA CRUZADA

MARIA YANETH
PALACIOS CC: 39413937 Autorizada 245 0,00 0,00 0,00 660.000,00 660.000,00

PALACIOS ANTIOQUIA / ANTIOQUIA /

2025-05-06 2025-05-30 YOLOMBO YOLOMBO

COM 81425 CORREGIMIENTOS
BARRO BLANCO Y LA FLORESTA 6-
9, 19-23,26-30 DE MAYO IMPARTIR
FPIEN LOS TECNICOS EN
PRODUCCION AGROPECUARIA DE
LAS LLE.R. GUILLERMO AGUILAR, LA
FLORESTA, Y PRESBITERO
EDUARDO ZULUAGA

MAURA
ALEJANDRA SOTO | CC: 1039692118 Autorizada 155 0,00 0,00 0,00 280.000,00 280.000,00
OSORIO
2025-05-08 2025-05-23 / ANTIOQUIA / YALI 155 No 50

COM 81425 YALI 8-9, 22-23 DE MAYO
IMPARTIR FPI AL TECNICO EN
RECURSOS HUMANOS FICHA
2923322

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los
certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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FERNANDO CANO GOMEZ

COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

MAURICIO
ANDRES VACA
ESPITIA

CC: 1115074023

Autorizada

2025-05-06

2025-05-30

ANTIOQUIA / SAN

ANTIOQUIA / SAN

24,5

No

50

245

0,00

0,00

0,00 320.000,00

320.000,00

COM 81425 CRISTALES 6-9, 12-16,
19-23, 28-30 DE MAYO IMPARTIR FPI
EN EL TECNICO EN EL TECNICO EN
RECURSOS HUMANOS FICHA
2923348 Y EN EL TECNICO EN
NOMINA Y PRESTACIONES
SOCIALES FICHA 2714944 EN LA IER
CRISTALES

PASTOR
ALEJANDRO
BERRIO CARDONA

CC: 71781379

Autorizada

2025-05-08

2025-05-30

ANTIOQUIA / SAN
ROQUE

ANTIOQUIA /
YOLOMBO

22,5

50

22,5

0,00

0,00

0,00 320.000,00

320.000,00

COM 81425 CORREGIMIENTO VILLA
NUEVA 8-9, 15-16, 22-23, 29-30 DE
MAYO IMPARTIR FPI EN EL
TECNICO EN SISTEMAS
TELEINFORMATICOS FICHA
2923338 EN LA |IER VILLANUEVA

RUTH ESTELLA
CATANO RIVERA

CC: 43653324

Autorizada

2025-05-06

2025-05-30

ANTIOQUIA / PUERTO

ANTIOQUIA / PUERTO

245

50

245

0,00

0,00

0,00 240.000,00

240.000,00

COM 81425 CORREGIMIENTOS LA
SIERRA Y LA PESCA 6-9, 12-16, 19-
23, 26-30 DE MAYO IMPARTIR FPI
EN LOS TECNICOS EN NOMINA Y
PRESTACIONES SOCIALES DE LAS
INSTITCUIONES EDUCATIVAS DE
LA SIERRA

WILMAN ANTONIO
PACHECO ARIAS

CC: 98655212

Autorizada

2025-05-06

2025-05-30

ANTIOQUIA / PUERTO
TRIUNFO

ANTIOQUIA / PUERTO
TRIUNFO

50

245

0,00

0,00

0,00 520.000,00

520.000,00

COM 81425 JERUSALEN - LA DANTA
6-9, 12-16, 19-23, 26-30 DE
MAYOIMPARTIR FPI EN LOS
TECNICOS EN NOMINA
PRETACIONES SOCIALES DE LA
LE.R. LA DANTA, SEDES LA DANTA
Y JERUSALEN

YENIFER CORREA
VALENCIA

CC: 43484117

Autorizada

2025-05-06

2025-05-30

ANTIOQUIA /
CISNEROS

ANTIOQUIA / SAN
ROQUE

24,5

50

245

0,00

0,00

0,00 440.000,00

440.000,00

COM 81425 SAN JOSE DEL NUS Y
PROVIDENCIA 6-9, 12-16, 19-23, 26-
30 DE MAYO IMPARTIR FPI FICHAS
, 2923306, 2923327, 2720058 y
2923313; EN LA IER PROVIDENCIA

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacién. Los

certificados digitales de firma del presente documento se han emitido por una entidad de certificacién digital Abierta de confianza.
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L AYS _J Documento de Autorizacién, Reconocimiento y Usuario que Genera Reporte: MHfcano FERNANDO CANO GOMEZ

@U@l  ordenacion de Pago Comision al Interior del Pais Unidad 6 Subunidad que Genera  36-02-00-005-  COMPLEJO TECNOLOGICO MINERO
Nacion Reporte: 950210 AGROEMPRESARIAL ANTIOQUIA

Fecha y Hora Generacion Reporte:  |unes, 5 de mayo de 2025

Totales Solicitud de Comision 0,00 7.888.000,00 | 7.888.000,00

OBJETO DE LA COMISION

COMISIONES AL INTERIOR

ORDENADOR DEL GASTO

Identificacion: 8045941 Nombre: FERNANDO CANO GOMEZ Cargo: SUBDIRECTOR DEL COMPLEJO TECNOLOGICO
MINERO AGROEMPRESARIAL - ANTIOQUIA

VISTO BUENO JEFE INMEDIATO

Nombre: Cargo:

Firma Responsable

Verificado Por: JUAN CARLOS OSORIO GOMEZ Fecha Verificacion: 05/05/2025 11:13:35

F‘ Firmado digitalmente por:
ANV Nombre: FERNANDO CANO GOMEZ
Cedula de ciudadania: 8045941
Usuarlo SIIF: MHfcano
Na[“[]“ 5/05/2025 3:53:31 p. m.

Este documento se encuentra firmado digitalmente de acuerdo a los lineamientos legales definidos en la ley 527 de 1.999 y sus decretos reglamentarios. Por lo tanto, el original de este documento se encuentra en formato electrénico y goza de autenticidad, integridad y no repudiacion. Los
certificados diaitales de firma del bresente documento se han emitido bor una entidad de certificacion diaital Abierta de confianza.
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SE’\IA Version: 04

N Codaor

GTH-F-090

GESTION DE TALENTO HUMANO

FORMATO AGENDA DESPLAZAMIENTO CONTRATISTA

DATOS DEL CONTRATISTA QUE SE DESPLAZA

FECHA DE ELABORACION DE AGENDA 23/04/2025
NOMBRES Y APELLIDOS IDENTIFICACION:
MAURA ALEJANDRA SOTO OSORIO Tipo: cc. No. 1039692118
FECHA
CONTRATO No. co;a'gifng ARO 2025 VENCIMIENTO 2 12 2025
: DEL CONTRATO

5_9502_278 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la formacion Profesional Titulada o
OBJETO CONTRACTUAL: complementaria en la linea tecnoldgica cliente, modalidad presencial para el programa integracion con la media en el Complejo
Tecnoldgico Minero Agroempresarial.

DIRECCION GENERAL/ Antioquia DEPENDENCIA/

Complejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
REGIONAL CENTRO

NOMBRE DEL ORDENADOR DEL

FERNANDO CANO GOMEZ SUBDIRECTOR
GASTO (de la Movilizacién) CARGO
NOMBRE DEL SUPERVISOR DEL JUAN DAVID VALENCIA TRUILLO carco COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS
CONTRATO ESPECIALES

INFORMACION DEL DESPLAZAMIENTO

RUTA Puerto Berrio- Yali- Puerto Berrio.
DIRECCION GENERAL/ . . DEPENDENCIA/ . P . N
Anti Ci lejo T I M A |
REGIONAL ntioquia CENTRO omplejo Tecnoldgico Minero Agroempresarial
CIUDAD/DEPARTAMENTO O
. n ENTIDAD O
MUNICIPIO/DEPARTAMENTO O Antioquia EMPRESA: CONTACTO
CIUDAD/PAIS )
8 5 2025 9 5 2025
FECHA INICIO DEL FECHA FIN DESPLAZAMIENTO
DESPLAZAMIENTO
22 5 2025 23 5 2025
OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO IMPARTIR FORMACION AL TECNICO EN RECURSOS HUMANOS FICHA 2923322 DE LA IE. I. E. LORENZO YALI.

OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1 Desarrollar las actividades de acuerdo con los planes que se elaboren previamente con personal que cumpla con las exigencias de formacién
académica y pedagdgica que el SENA determine
2 . . o . . . . N o
Seleccionar estrategias de ensefianza — aprendizaje — evaluacién segun el programa de Formacién Profesional y el enfoque metodolégico adoptado
Desarrollar las actividades contractuales de acuerdo con la programacidn establecida en los procesos formativos del centro de formacidn.
AGENDA
ACTIVIDADES
SEMANA 1

Dia 1: 8/05/2025

Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento de Puerto Berrio a Yali.

Actividades a ejecutar: IMPARTIR FORMACION AL TECNICO EN RECURSOS HUMANOS FICHA 2923322, DE LA IE. I. E. LORENZO YALI.
Dia 2 : 9/05/2025

Actividades a ejecutar: IMPARTIR FORMACION AL TECNICO EN RECURSOS HUMANOS FICHA 2923322, DE LA IE. I. E. LORENZO YALI.
Desplazamiento ruta de regreso: Desplazamiento de Yali a Puerto Berrio.

SEMANA 2

Dia 1:22/05/2025

Desplazamientos ruta de ida: Desplazamiento de Puerto Berrio a Yali.

Actividades a ejecutar: IMPARTIR FORMACION AL TECNICO EN RECURSOS HUMANOS FICHA 2923322, DE LA IE. I. E. LORENZO YALI.
Dia 2 : 23/05/2025

Actividades a ejecutar: IMPARTIR FORMACION AL TECNICO EN RECURSOS HUMANOS FICHA 2923322, DE LA IE. I. E. LORENZO YALI.
Desplazamiento ruta de regreso: Desplazamiento de Yali a Puerto Berrio.

FIRMAS
FIRMA ORDENADOR DE GASTO: FIRMA SUPERVISOR DEL CONTRATO : FIRMA DEL CONTRATISTA:
y
Firmado digitalmente por . //4@0 % ’
P % FERNANDO CANO GOMEZ

Fecha: 2025.05.15 18:30:45 / KJ& .
Nombres y Apellidoss\ 0500 Nombres y Apellidos:
FERNANDO CANO GOMEZ JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO
Cargo: SUBDIRECTOR Cargo: COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS Nombres y Apellidos:

ESPECIALES MAURA ALEJANDRA SOTO OSORIO
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SENA

N

FORMATO INFORME LEGALIZACION DESPLAZAMIENTO - CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA: Puerto Berrio, 3 de junio de 2025

PRESENTADO A:
Fernando Cano Gomez

Subdirector

ORDEN DE VIAJE No: FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:
81425 8 de mayo 2025 9 de mayo de 2025
22 de mayo de 2025 23 de mayo de 2025
LUGAR A DONDE REALIZO | REGIONAL / CENTRO DE OTRA : (ciudad)
EL DESPLAZAMIENTO FORMACION
Yali

OBJETIVO DEL DESPLAZAMIENTO:
Impartir Formacion al Técnico en Recursos Humanos Ficha: 2923322 De la I.E Lorenzo Yali.

ACTIVIDADES DESARROLLADAS:

Actividades realizadas en el periodo del 8 al 9 de mayo de 2025.

Desplazamiento de Puerto Berrio al municipio de Yali

2. Impartir formacion al Técnico en Recursos Humanos ficha: 2923322 de la I. E. Lorenzo Yali.

3. Sesion de formacion:

4. Se aborda la Actividad de Proyecto Formativo:

APO1 Identificar las necesidades del area de talento humano teniendo en cuenta los
requerimientos y recursos de la empresa.
APOQ2 Registrar informacion de preseleccién, seleccion y vinculacién de trabajadores.

5. Competencia: Seleccion de candidatos y vinculacidn de trabajadores.

6. Resultados de aprendizaje:

v

v

Identificar procesos y procedimientos de recursos humanos teniendo en cuenta la
politica y normatividad vigente.

Elaborar documentos de informacién de la gestién de recursos humanos, de acuerdo
con normas técnicas.

Mantener el soporte documental de los procedimientos de seleccidn y vinculacidn, de
acuerdo con las politicas y normas técnicas.

Verificar la elaboraciéon y almacenamiento de los documentos de acuerdo con la
normativa y politicas de la organizacién.
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v" Presentar informes de la informacién y documentacion de los procedimientos de
recursos humanos, segiin normas técnicas y politicas de |la organizacién.
7. Actividades desarrolladas:
i. Creacién de perfiles de puesto
ii. Elaboracidn de perfil de candidatos
iii. Procesoy técnicas de reclutamiento.
iv. Aplicacion de pruebas de seleccion de personal
v. Elaboraciéon y analisis de hojas de vida
vi. Entrevista laboral.

Actividades realizadas en el periodo del 22 al 23 de mayo de 2025.

1. Desplazamiento de Puerto Berrio al municipio de Yali
Impartir formacién al Técnico en Recursos Humanos ficha: 2923322 de la I. E. Lorenzo Yali.
3. Sesion de formacion:

- Se aborda la Actividad de Proyecto Formativo:
AP1. Implementar habitos saludables mediante la actividad fisica, de conformidad con las

exigencias del perfil idéneo de egreso.

- Competencia: aplicacion de practicas de proteccidn ambiental, seguridad y salud en el trabajo.

Resultados de aprendizaje:
v Interpretar los problemas ambientales y de SST teniendo en cuenta los planes y programas
establecidos por la organizacion y el entorno social.

v" Efectuar las acciones para la prevencidn y control de la problematica ambiental y de SST,
teniendo en cuenta los procedimientos establecidos por la organizacion.

v Verificar las condiciones ambientales y de SST acorde con los lineamientos establecidos
para el drea de desempenio laboral.

v" Reportar las condiciones y actos que afecten la proteccion del medio ambiente y la SST, de
acuerdo con los lineamientos establecidos en el contexto organizacional y social.

RESULTADOS:

1. Seimpartio los temas necesarios para la construccién del aprendizaje de los aprendices.
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2. Se logro la apropiacién del conocimiento evidencidndose en el desempefio y aplicacidn en las
diferentes actividades y ejercicios realizados por ellos.

3. Demostraron efectivamente en sus exposiciones que asimilaron las instrucciones y ensefanzas
trasmitidas por el instructor.

EVIDENCIAS O SOPORTES:

1. Lista de asistencia sesién de formacion aprendices Técnico en Recursos Humanos ficha:
2923322 y registro fotografico.
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COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Continuidad de las sesiones Maura Soto 5 de junio de 2025
de formacion

CONCLUSIONES:

Se logrd trabajar todas las actividades programadas, logrando que los aprendices se apropiaran de los
contenidos y los pusieran en practica en las diferentes dindmicas y ejercicios ejecutados en formacion.

DATOS DEL CONTRATISTA
NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
MAURA ALEJANDRA SOTO OSORIO Qf}&)@rﬁ i '
VISTO BUENO SUPERVISOR
CARGO DEL SUPERVISOR NOMBRE Y APELLIDO FIRMA
SUPERVISOR

COORDINADOR ACADEMICO DE JUAN DAVID VALENCIA

PROGRAMAS ESPECIALES TRUJILLO /;,/ %Lm % ‘
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GASTOS DE DESPLAZAMIEN

COMPROBANTE LEGALIZACION GASTOS TRANSPORTE
INFORMAL - CONTRATISTAS

5
950210

CIUDAD / MUNICIPIO - FECHA: Puerto Berrio 3 de junio de 2025 0 Regional :
MAURA ALEJANDRA SOTO OSORIO Cédigo Centro:

NOMBRE DEL CONTRATISTA:
No. DOCUMENTO IDENTIDAD: 1039692118 Fecha de elaboracién:

En desarrollo de la comisidn No. 81425 durante los dias del 8 al 9 del mes de mayo, se informa que en los tramos detallados a continuacién, fue necesario utilizar transporte informal sin generacién de
parte del prestador del servicio:

documento soporte de pago por
FECHA TRAYECTO GENERADOR DEL PAGO MEDIO DE TRANSPORTE EMPLEADO VALOR PAGADO
8/05/2025 Puerto Berrio - Yali Bus $140.000
23/05/2025 Yali- Puerto Berrio Bus $ 140.000

280.000

RAZON POR LA CUAL, SE AUTORIZA EL GASTO INCURRIDO CUYO VALOR PAGADO EQUIVALE A:

Para efectos legales el contratista certifica bajo la gravedad del juramento, que las actividades objeto del desplazamiento se cumplieron a cabalidad y el valor cobrado corresponde al valor efectivamente pagado
al prestador del servicio de transporte informal.

Este formato aplica Unicamente para justificar gastos de transporte en aquellos sitios donde no se cuenta con transporte formal.
Teniendo en cuenta las certificaci suscritas por el do y su jefe i di se autoriza el presente gasto.
COMISIONADO CONTRATISTA SUPERVISOR DE CONTRATO ORDENADOR DEL GASTO
Nombre ¢ | MAURA ALEJANDRA SOTO OSORIO [Nombre I JUAN DAVID VALENCIA TRUJILLO Nombre | FERNANDO CANO GOMEZ
Numero de Contrato: CO1.PCCNTR. 7394176 Cargo: COORDINADOR ACADEMICO DE PROGRAMAS ESPECIALES Cargo: SUBDIRECTOR
Firmado digitalmente por
FERNANDO CANO GOMEZ
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N i Firma: ? / v~ Firma: e 2 o\ Fecha: 2025.06.25
N TT:29:05-0500

Firma:



Usuario
Signature






